
 

 

 

 
 
 
 

MEDIENMITTEILUNG                  
Thun, 2. April 2024 
 

Am 3. Lehrlingsanlass von Thuner KMU stellen  
64 Betriebe Lehrberufe für Schulabgänger vor 
 
Am kommenden Donnerstag, 4. April 2024, findet im Kultur- und Kongresszentrum 
Thun zum dritten Mal der Lehrlingsanlass des Gewerbevereins Thuner KMU statt. 64 
KMU-Mitglieder und Unternehmen präsentieren sich mit ihren Betrieben einer 
breiten und interessierten Oberstufenschülerschaft aus Stadt und Region Thun. So 
erhalten baldige Schulabgängerinnen und -abgänger einen vertieften Einblick in 
die unterschiedlichsten Berufsgruppen – und haben gleichzeitig die Möglichkeit, 
Schnupperkurse zu vereinbaren oder sich über offene Lehrstellen zu informieren. 
 
Den Lehrlingsanlass hat der Gewerbeverein Thuner KMU im Jahr 2022 ins Leben gerufen. 
In enger Zusammenarbeit und Koordination mit der Stadt Thun und den städtischen 
Oberstufenschulen. Mittlerweile partizipieren auch das Berufsberatungs- und 
Informationszentrum BIZ Thun und das Berufsbildungszentrum IDM und setzen damit ein 
Ausrufezeichen – auch bezüglich Fachkräftemangel. Bei der Premiere 2022 haben 46 
KMU-Mitglieder am Lehrlingsanlass teilgenommen. 2023 waren es bereits 65 
Unternehmen, welche sich einer breiten und interessierten Oberstufenschülerschaft aus 
Stadt und Region Thun präsentierten. Dies erfolgt jeweils in Form einer grossen Tischmesse, 
bei welchen sich die teilnehmenden Unternehmen im Kultur- und Kongresszentrum Thun 
(KKThun) vorstellen können. Für den 3. Lehrlingsanlass am kommenden Donnerstag, 4. 
April 2024, haben sich wiederum 64 Betriebe angemeldet, um mit potenziellen möglichen 
künftigen Fachkräften in direkten Kontakt und Dialog zu treten. Platzbedingt stehen am 
Veranstaltungsort nicht mehr Plätze zur Verfügung. 
 
Unternehmen in direktem Kontakt 
Der Lehrlingsanlass des Gewerbevereins Thuner KMU hat zum Zweck, dass sich baldige 
Schulabgängerinnen und -abgänger frühzeitig ein Bild von der aktuellen Berufswelt mit 
all ihren vielfältigen Branchenmöglichkeiten machen können. Dies auch mit Blick in die 
Zukunft, als spätere Fachkräfte mit entsprechenden Weiterausbildungsmöglichkeiten für 
eine erfolgreiche Berufskarriere. Die Form der Veranstaltung ist Thuner KMU als 
Veranstalter besonders wichtig, da sich so die perfekte Gelegenheit bietet, vor Ort auch 
Schnupperkurse zu vereinbaren oder Angebote und Möglichlichkeiten für offene 
Lehrstellen zu erhalten. Bezüglich Fachkräftemangel bietet diese Form von Anlass eine 
perfekte Plattform für Arbeitgeberinnen und Arbeitgeber als auch für künftige 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer. Da dem Gewerbeverein Thuner KMU der 
Nachwuchs besonders am Herzen liegt und das lokale und regionale Gewerbe jedes 
Jahr in zig-Branchen neue Lernende braucht, hat der Event viel Potenzial. Und da gute 
Nachwuchskräfte schwierig zu bekommen sind und in jeder Unternehmung unabhängig 
der Firmengrösse Fachpersonal fehlt, unterstreicht das zusätzlich die Legitimität der 
Veranstaltungsform. Thuner KMU will hier ein Zeichen setzen und engagiert sich deshalb 
für nachhaltige Entschärfung des aktuell herrschenden Problems. Der direkte Austausch 
zwischen Nachwuchs und Betrieben vor Ort ist für viele junge Erwachsene auch deshalb 



 

 

wichtig, da sie kurz vor Schulende noch unsicher sind – in der Entscheidfindung zwischen 
Studium oder einem Einstieg in die Berufswelt. Es geht hier also auch um zentrale Fragen 
wie Identität, Zugehörigkeit und persönliche Zukunftsplanung. Entsprechend hilft der 
Lehrlingsanlass, das schweizweit vielgelobte, anerkannte und einzigartige duale 
Bildungssystem am Leben zu erhalten und weiter zu stärken. 
 
Am Lehrlingsanlass 2024 nehmen folgende Unternehmen teil (alphabetisch): 
AMM Künzli Thun, Autohaus Thun-Nord AG, AVAG AG für Abfallverwertung, Bacher AG, 
Bälliz Apotheke + Drogerie AG, BEKB I BCBE Thun, Berufsberatungs- und 
Informationszentrum BIZ Thun, Berufsbildungszentrum IDM (Industrie Dienstleistung 
Modegestaltung) Thun, Bieri Kaminfegergeschäft GmbH, Bilsport Automobile AG, Boss 
Holzbau AG, Brunner + Imboden AG, Central-Apotheke Thun AG, CM Natursteine AG, 
Elektro Hunziker AG, Energie Thun AG, Equans Services AG, F. Zaugg AG, Febatec GmbH, 
Ferroflex AG, Frei Fördertechnik AG, Frey + Cie Elektro AG, Fritz Gyger AG, Frutiger AG, 
Fuchs Thun AG, Gafner AG, Garaventa AG, Gartenbauschule Hünibach, GLB 
Genossenschaft, Hauenstein Hotels, Häsler + Partner AG, Hortussa AG, Hotel Krone Thun, 
Immer AG, Inducta AG, Informaticon AG, ISP Electro Solutions AG, K-Metallbau GmbH, 
Kästli Bau AG, Kipfer Schreinerei AG, Kissling + Zbinden AG, Kita Hohmadpark, Läderach 
Weibel Bauunternehmung AG, Login Berufsbildung AG, Michel Haustechnik AG, Oswald 
Schriften AG, Perren Rent GmbH, Peter Soltermann AG, Peter Spring AG, Raiffeisenbank 
Thunersee Genossenschaft, Refa Reymondin AG, Santag AG, Schreinerei Stutz AG, Spitex 
Region Thun AG, Stadt Thun Personalamt, Tertianum AG, Theiler Ingenieure AG, Varrin & 
Müller Ingenieurbüro für Gebäudetechnik AG, Volkswirtschaft Berner Oberland, W. 
Dällenbach AG, WIA Wohnen im Alter, Wittwer Blumen Gartenbau, Zbinden Walter 
Haustechnik GmbH.  
 
Lehrlingsanlass 2024 
Veranstalter: Gewerbeverein Thuner KMU 
Termin: Donnerstag, 4. April 2024, von 16.30 (Türöffnung) bis 19.00 Uhr 
Ort: Kultur- und Kongresszentrum Thun (KKThun), Seestrasse 68, 3604 Thun 
Zielpublikum: Schülerinnen und Schüler aus der Stadt und Region Thun,  
baldige Schulabgängerinnen und -abgänger, Eltern, interessierte Besucher. 
Der Anlass ist öffentlich. Medien können frei vor Ort über den Lehrlingsanlass berichten. 
 
Für Rückfragen (Medien): 
Daniel von Dach 
Vorstandsmitglied Gewerbeverein Thuner KMU/ 
Organisator «Lehrlingsanlass 2024 Thuner KMU» 
Telefon: 033 225 10 10 (Elektro Hunziker AG) 
E-Mail: d.vondach@elektrohunziker.ch  


